UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA~AMAZC)NIA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO
EDITAL SFAE N°01/2023 - PROEX/UFRA

RESIDENCIA PROFISSIONAL AGRICOLA

A reitora da Universidade Federal Rural da Amazonia, no uso de suas atribui¢es conferidas pelo
Decreto Presidencial, publicado no DOU n° 130, de 13/07/2021, pagina 01, Secdo 02, torna publica
a abertura do processo seletivo para residente do Programa de Residéncia Profissional Agricola,
promovido pela Secretaria de Agricultura Familiar e Cooperativismo (SAF) do Ministério da
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (MAPA), regido pela Portaria MAPA n° 193, de 16 de junho
de 2020, e 0 Manual do referido Programa, aprovado e publicado por meio da Portaria SAF n° 95,
de 17 de junho de 2020, a ser executado pela UFRA.

1. DA FINALIDADE

1.1. Selecionar discentes da Universidade Federal Rural da Amazdnia, nos moldes dos artigos
68 e 168 do seu Estatuto e Regimento, respectivamente, atuantes na area de Ciéncias Agrarias, para
desempenharem como alunos residentes em Unidades Residentes voltadas a producédo agroflorestal
e florestal do Curso de Capacitagéo “Programa de Residéncia Profissional Agricola da UFRA”,
inserindo estudantes e jovens profissionais no mercado de trabalho, supervisionados e orientados
pela UFRA — Campus de Paragominas.

2. DAS VAGAS E ORIGEM DOS RECURSOS

2.1. Serdo ofertadas 07 (sete) vagas para bolsistas residentes, com duracdo de 12 meses,
distribuidas no projeto Residéncia Profissional intitulado Projeto Marajo: Uso Mdltiplo dos
Recursos Florestais e Ambientais, contemplados no Programa de Residéncia Agricola do
SAF/MAPA, conforme discriminado no Quadro 1.

2.2. O residente recebera mensalmente, durante o Programa de Residéncia (12 meses) uma bolsa
no valor de R$ 1.200,00 (hum mil e duzentos reais). Alimentacéo e transporte, quando for o caso,
serdo oferecidos pelas unidades residentes parceiras quando o residente estiver sediado nesta.

2.3. Sera de responsabilidade do professor orientador a alocacdo dos residentes selecionados
nas unidades residentes descriminadas dentro de cada projeto.

2.4. Novas unidades residentes poderdo, a qualquer tempo de vigéncia do projeto, serem
vinculadas como parceiras.



Quadro 1. Projeto e unidades residentes que receberdo os bolsistas do programa.

Curso de .
. N Unidades . Professor N° de
Projeto graduacéo dos . Municipio .
. Residentes Orientador vagas
Residentes
. . Engenharia AWI - Fabio de
Projeto Marajo: Uso g Breves . 05
- Florestal Superfoods Jesus Batista
maltiplo dos -
. . . Benevides, .-
recursos florestais e Engenharia Benevides Melgaco e Fabio de 02
ambientais Florestal Madeireira Pgrtgl Jesus Batista

2.5. Os recursos disponiveis para a Residéncia Profissional Agricola sdo provenientes do Termo
de Execucdo Descentralizada (TED) N° 073/2021 da Secretaria de Agricultura Familiar e
Cooperativismo (SAF), do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (MAPA).

3. DOS PRE-REQUISITOS

3.1. Sdo beneficiarios do Programa Agro Residéncia os jovens entre 15 e 29 anos de idade
estudantes de nivel superior e recém-egressos de cursos de ciéncias agrarias.

3.2. Os estudantes dever&o ter cursado todas as disciplinas do curso.

3.3. Estudantes matriculados, que ainda n&o obtiveram o grau de formag&o, poderdo participar,
contanto que ndo estejam faltando créditos de disciplinas a serem cursados (faltando apenas o estagio
obrigatério e/ou trabalho de conclusdo de curso, devendo cursar essas atividades no ambito do
projeto);

3.4. Os recém-egressos deverdo ter concluido o curso ha, no maximo, 12 (doze) meses.
3.5. Ser brasileiro ou possuir visto permanente no Pais;
3.6. Os bolsistas selecionados devem ter disponibilidade de 40 (quarenta) horas semanais para

se dedicarem as atividades do projeto;

3.7. N&o receber qualquer modalidade de bolsa (ou beneficio semelhante) de outro Programa do
Governo Federal ou de alguma agéncia de fomento.

3.8. N&o possuir vinculo empregaticio;

3.9. Ter disponibilidade para viagem e moradia nos municipios de realizacdo do projeto ao qual
submeter a inscricéo.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscri¢Oes serdo gratuitas e ocorrerdo exclusivamente via internet (formulério online) de
acordo com o cronograma deste edital (Anexo ).

4.2. O candidato devera enviar a documentacédo exigida para inscricdo em formato PDF.

4.3. Os documentos necessarios para a inscri¢cdo no presente edital séo:


https://forms.gle/YZq6vdjFfTJSQc2MA

a) Copia do Histdrico Escolar do curso de graduacéo;
b) Copia do Curriculo Lattes atualizado e comprovantes em arquivo Unico;

c) Fotocopia do diploma ou certificado de conclusdo de curso (ndo se aplica aos casos de estudantes
matriculados que faltam cursar apenas o estagio obrigatdrio e/ou trabalho de concluséo de curso).

44. Os critérios de pontuacao serdo baseados no Anexo 1.

4.5. As inscricBes que ndo obedecerem rigorosamente aos critérios estabelecidos neste edital
serdo indeferidas.

4.6. A homologacdo das inscricdes ocorrera apds analise da documentacdo enviada pelos
candidatos no ato da inscricao.

5. PROCESSO DE SELECAO

5.1. O processo de selecdo se dara em duas fases: na primeira constando da analise do Historico
Escolar e Curriculo Lattes e na segunda fase de Entrevista.

5.2. A anélise do Historico Escolar sera pautada no indice de Rendimento Académico (média
académica obtida nas disciplinas cursadas) obtido pelo candidato durante o curso de graduacao.

5.3. A andlise do Curriculo Lattes sera feita conforme a pontuacdo contida no Anexo Il, onde
para a maior pontuacdo entre os candidatos sera atribuida a nota 10, e para os demais, notas
proporcionais a pontuacao.

5.4. Seréo selecionados para a fase de entrevista, por ordem de classificagdo de candidatos(as).
A classificacdo na primeira fase se daré pela nota obtida conforme a Equacéo 1:

(IRA*1)+(NC*2)
3

PP =

(Equacdo 1)

Onde PP = Pontuacdo parcial; IRA= indice de rendimento académico; e NC = Nota da avalia¢do
curricular.

5.5. Apo6s a homologagéo do resultado da primeira fase serdo realizadas as entrevistas, com 0s
candidatos pré-aprovados, via plataforma do Google Meet, com agendamento prévio feito, via e-mail,
no dia anterior, conforme cronograma deste edital.

5.6. Cada entrevista tera um tempo maximo de 20 minutos.

5.7. Na entrevista o candidato recebera nota de 1,0 (hum) a 10,0 (dez), sendo avaliado em 5
(cinco) dimensdes principais, com pesos iguais entre si, conforme discriminadas abaixo :

a) Facilidade de comunicacao;

b) Facilidade de trabalhar em equipe;



¢) Vivéncia prévia na area do projeto;
d) Proatividade e espirito de lideranca; e
e) Conhecimentos técnicos.

5.8. Seré considerado eliminado da sele¢do o candidato que obter nota inferior a 6,0 (seis) pontos
na entrevista,

5.9. A pontuacdo e classificacdo final dos candidatos sera realizada com base na Equacéo 2:

(IRA*1)+(NC*2)+(NE*3)
6

PF =

(Equagéo 2)

Onde PF = Pontuacdo final; IRA= indice de rendimento académico; NC = Nota da avaliacdo
curricular; e NE = Nota da entrevista.

5.10. Em caso de empate entre candidatos serdo obedecidos, em ordem decrescente, 0s seguintes
critérios de desempate:

a) Maior nota da entrevista; e

b) Permanecendo o empate, maior idade.

6. RESULTADOS DA SELECAO
6.1. O resultado da selecdo e 0 prazo para recurso seguira o cronograma estipulado neste edital.
6.2. Os resultados serdo divulgados na pagina oficial da Pro-reitoria de Extensdo, através do link

https://proex.ufra.edu.br.

7. CRITERIOS PARA IMPLEMENTACAO DA BOLSA

7.1. Ser aprovado neste edital;

7.2. Ser aluno ou egresso, conforme item 3 deste edital.

8. DOCUMENTACAO PARA EFETIVACAO DA BOLSA

8.1. Fotocopia autenticada da Carteira de Identidade e do CPF (frente e verso).

8.2. Dados bancarios de conta corrente.

8.3. Assinatura dos termos de compromissos (Anexo I11).

8.4. Apos a publicacdo do resultado oficial a documentacéo dos candidatos aprovados devera ser

enviada eletronicamente para o formulario online.

9. VIGENCIA DAS BOLSAS

9.1. A bolsa tera duracdo de 12 (doze) meses, conforme cronograma deste edital. A condicédo de


https://proex.ufra.edu.br/
https://forms.gle/4GakpR6Toi26zJAS7

bolsista ndo configura vinculo empregaticio com a UFRA nem com as Unidades Residentes.
10. DOS DEVERES DE BOLSISTA RESIDENTE DO PROGRAMA
10.1.  Manter frequéncia efetiva e integral.

10.2. Apresentar relatério mensal, final e quando Ihe for solicitado ao professor orientador ou ao
técnico orientador das atividades de residéncia do acompanhamento de desempenho, salvo nos
periodos de recesso.

10.3.  Executar com eficiéncia, interesse, zelo, disciplina e técnica, bem como cumprir as ordens
dos orientadores.

10.4.  Reportar ao (s) orientador (es) qualquer situacao atipica ou ocorréncia de eventualidades.
10.5.  Participar de todas as atividades académicas relacionadas ao projeto.

10.6.  Observar as normas e regulamentos das instituicdes de ensino e da unidade residente,
garantindo o sigilo quando for o caso.

10.7.  N&o acumular renda ou auferir quaisquer tipos de remuneracdo ou auxilio, inclusive no que
concerne a vinculos empregaticios.

10.8. O pedido do residente de justificativa de falta devera ser apresentado, com 0s comprovantes
respectivos, ao técnico orientador designado que s6 podera abonéa-la de forma motivada.

10.9.  Os dias de auséncia ndo justificada serdo descontados proporcionalmente no valor da bolsa.
10.10. Seré desligado do programa o residente que:
a) Apresentar trés ou mais faltas ndo justificadas em um més civil,

b) Nao obtiver a frequéncia minima exigida de 90% (noventa por cento) no Programa de Residéncia
Profissional Agricola;

c) Obtiver desempenho insuficiente;

d) Possuir conduta ou praticar ato incompativel com o zelo e a disciplina ou que descumprir as
normas regulamentares dos Orgéos Publicos direta e indireta, bem como em entidades privadas
parceiras.

e) Em caso de desligamento no Programa de Residéncia, solicitar via formulario padréo disponivel
no site da PROEX e encaminhar para e-mail sfae.proex@ufra.edu.br.

11. DO RECURSO

11.1.  Pedidos de reconsideracao deverdo ser registrados junto a Pré-Reitoria de Extenséo, pelo e-
mail sfae.proex@ufra.edu.br, nos prazos estabelecidos no cronograma geral deste edital e deveréo
apresentar justificativas claras sobre os pontos a serem reconsiderados.



https://proex.ufra.edu.br/images/residencia/declaracao_de_desistencia_resid%C3%AAncia_agr%C3%ADcola.docx
mailto:sfae.proex@ufra.edu.br
mailto:sfae.proex@ufra.edu.br

11.2.  N&o serdo aceitos recursos de reconsideracdo ap0s o prazo do cronograma deste edital.
12. INFORMA(;@ES COMPLEMENTARES
12.1.  Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Extensao.

12.2.  Os candidatos aprovados que ndo enviarem os documentos exigidos no presente edital até a
data prevista, perderdo o direito a vaga e, serdo convocados, os candidatos subsequentes, constantes
na lista de classificacdo.

Belém, 09 de agosto de 2023.

Herdjania Veras de Lima
Magnifica Reitora
Universidade Federal Rural da Amazonia
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