UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO
DIVISAO DE ESTAGIO

EDITAL PROEX N° 064/2019 DE PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIO NAO
OBRIGATORIO NA PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS —
PROAES/UFRA

A Universidade Federal Rural da Amazonia (UFRA), por meio da Pro-Reitoria de Extensao -
PROEX, torna publica a abertura de processo seletivo para preenchimento de 01 vaga para
estagio remunerado.
1. DO ESTAGIO - O estagio de que trata este edital sera remunerado e tera vigéncia de
06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, ndo podendo ultrapassar 24
(vinte e quatro) meses. O valor da bolsa é de R$ 364 (trezentos e sessenta e quatro
reais) e auxilio transporte no valor de R$6,00 (seis reais) diarios.

2. DAS VAGAS - Sera oferecida 01 (uma) vaga, conforme quadro abaixo:
Vaga | Local do Estagio Horario do Estégio
01 | Secretaria da PROAES 13h as 17h

3. DAS INSCRICOES - As inscricbes deverdo ser realizadas através do e-mail
proaes@ufra.edu.br , no periodo de 25 de setembro 2019 até as 23h59min. do dia 29
de setembro de 2019, com assunto: INSCRICAO ESTAGIO.

3.1 Poderdo se inscrever, na vaga deste edital, alunos/alunas de qualquer curso de
graduacao oferecidos pela UFRA, desde que atendam aos requisitos estabelecidos

no item 4.

3.2 No ato da inscri¢do, o candidato devera enviar através de e-mail citado no item 3.1 0s
seguintes documentos em anexo: ficha de inscrigdo preenchida (disponivel em anexo)
copia da cédula de identidade, comprovante de matricula, cpia do histérico escolar
atualizada e curriculo vitae. O candidato que entregar a ficha de inscri¢cdo preenchida
de forma incompleta e/ou incorreta ou, ainda, que ndo entregar toda a documentacgéo
estabelecida neste item tera sua inscricdo indeferida.

3.3 As inscricbes homologadas serdo divulgadas no site da PROAES:
https://proaes.ufra.edu.br/ no dia 30/09/2019, com os nomes dos candidatos em ordem
alfabética.

4. DOS REQUISITOS - Para inscricdo no processo seletivo, o candidato devera:
a) ter coeficiente de rendimento igual ou superior a 6,0 (seis);
b) possuir disponibilidade de horario para exercer o estagio;
€) ndo possuir bolsa de monitoria, bolsa vinculada a projeto de ensino, pesquisa ou
extensdo, vinculo empregaticio, nem receber auxilio financeiro PNAES;
d) Estar devidamente matriculado.

5. DA SELECAO - A selecdo dos candidatos sera feita pela por uma comissdo
examinadora, formada por servidores, designada pela Pro-reitoria de Assuntos
Estudantis.

5.1 A selecdo serd feita mediante anélise curricular da vida profissional e/ou académica
(5,0 PTS) e entrevista (5,0 PTS) que ocorrerd no Gabinete da Pro-reitoria da
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PROAES. A nota geral sera a soma da analise curricular e da entrevista, totalizando
no méaximo 10 Pontos.

5.2 A data da entrevista sera divulgada no dia 30/09/2019 no site da PROAES.

5.3 O candidato devera comparecer ao local da entrevista 30 (trinta) minutos antes do
horario marcado para o inicio da mesma, apresentando documento de identidade
oficial e original.

5.4 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente de notas até a
sétima posicéo.
5.5 Em caso de empate na média final classificatoria, serdo observados, sucessivamente,
0s seguintes critérios de desempate:
a) maior indice de rendimento académico (IRA);
b) semestre mais avancado;
c) idade;
5.6 O resultado final da selecdo, com classificacdo dos candidatos, sera publicado no site
da PROAES: https://proaes.ufra.edu.br/ até o dia 07/10/20109.
5.7 Apos a divulgacdo do resultado final, o candidato que for selecionado para a vaga
devera apresentar os seguintes documentos para a efetivacdo do estagio:
a) Declaragdo de Matricula atualizado;
b) Historico escolar atualizado;
c) Curriculo;
d) CPF (copia e original);
e) RG (copia e original);
f) Titulo eleitoral (copia e original);
g) Carteira de reservista (copia e original);
h) Comprovante de residéncia (copia atualizada)
i) Conta Bancaria (conta salario);
j) 1 foto 3X4.

6. DOS RECURSOS- Em qualquer fase do processo seletivo de que trata o presente
edital cabera recurso.
a) O mesmo deve ser encaminhado, em primeira instancia, a comissdo examinadora
e, em segunda instancia, a PROEX;
b) Contra resultados do concurso, s6 cabera recurso por nulidade, a PROEX. Devera
ser assinado pelo candidato e encaminhado a PROEX no prazo maximo de 5 dias
Uteis apos a divulgacao dos resultados.

7. DAS ATRIBUICOES E OBRIGACOES — Séo atribuicdes e obrigacdes do aluno
bolsista:

a) Cumprir 20 horas semanais de atividades de estagio, conforme horarios
preestabelecidos com seu supervisor;

b) Apresentar frequéncia mensal, em formulérios préprios, de suas atividades e
entrega-los na Divisdo de Estagio da PROEX, impreterivelmente, até o segundo
dia atil do més;

c) Entregar ao servidor orientador, no inicio de cada periodo, confirmagdo de
matricula, caso seja prorrogado o periodo de estagio;
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d) Auxilio no atendimento ao publico, pessoalmente e por outros meios de
comunicacdo; auxilio na preparacdo, organizacdo, andlise e arquivamento de
documentos e correspondéncias diversas; auxilio na localizacéo de arquivos fisicos
e digitais; auxilio no controle do arquivo; conferéncia de documentos; cooperagédo
no recebimento e entrega de documentos; Redacdo de textos sob supervisao;
auxilio no monitoramento do site da PROAES e nas publicagdes; auxilio no
preenchimento de planilhas e outras atividades que estejam adequadas com o cargo
de estagiario;

8. DAS DISPOSICOES GERAIS- O estagiario exercera suas atividades sob a

supervisdo do tutor responsavel.

Belém, 18 de setembro de 2019.

@\@%

DR. EDUARDO DO VALLE LIMA
PRO REITOR DE EXTENSAO
PORTARIA N°: 2.312/2017



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA
PRQ-REITORIA DE EXTENSAO/ PROEX
SECAO DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

ANEXO 1- FICHA DE INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO DE
ESTAGIO REMUNERADO

Nome:
Matricula: Curso:
Semestre: Turno do Curso:

indice de Rendimento Académico:

Belém-PA, / /

ALUNO



