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EDITAL SPP PROEX N° 40/2025 - SELECAO DE DISCENTES VOLUNTARIOS PARA O TREINAMENTO NO
PROJETO MEDICINA VETERINARIA DO COLETIVO

A Pré-Reitoria de Extensdo - Proex, torna publico a realizagdo de processo de sele¢do de discentes, na
forma de ALUNO(A) VOLUNTARIO(A), para o projeto Medicina Veterinaria do Coletivo, cédigo PJ050-2025,
destinado aos graduandos dos cursos Medicina Veterindria e Zootecnia da Universidade Federal Rural da
Amazonia — Ufra, do Instituto de Saldde e Produgdo Animal, Campus Belém. Os(as) discentes interessados(as)
poderdo obter mais informagdes por meio do e-mail: umvc.ufra@gmail.com

1. APRESENTACAO:
1.1. OBJETIVO DO TREINAMENTO:
1.1.1. Realizar atividades e produzir contetdo educativo sobre a Medicina Veterinaria do Coletivo;
1.1.2. Desenvolver senso de responsabilidade, para aperfeicoamento do perfil profissional;
1.1.3. Oferecer cuidados e manejo aos animais sob responsabilidade do projeto;
1.1.4. Aprofundar os conhecimentos dos discentes, através das habilidades praticas executadas.

2. DAS INSCRICOES:
2.1. AsinscrigOes estarao abertas a partir do dia 01 de dezembro de 2025 e encerram no dia 07 de
dezembro de 2025.
2.2. Para se inscrever, os(as) discentes interessados(as) devem encaminhar a documentacao abaixo:
2.2.1. Ficha de inscri¢do assinada pelo académico, disponivel no site da PROEX.
2.2.2. Comprovante de matricula do atual semestre.
2.2.3. A documentacgdo devera ser enviada para o email umvc.ufra@gmail.com
2.3. Alinscricdo do(a) discente implicara automaticamente no conhecimento das informacgdes dispostas e
estabelecidas neste edital.

3. DAS VAGAS E AREAS DE ATUAGAO:
3.1. S3o oferecidas 15 vagas para discentes regularmente matriculados do 1° ao 9° semestre dos cursos de
graduacdo em Medicina Veterinaria e Zootecnia.
3.2. Asvagas serdo distribuidas da seguinte forma: 10 vagas para Medicina Veterinaria e 5 para Zootecnia.
3.3. Os candidatos remanescentes compordo um cadastro de reserva, pelo prazo de até 1 més, a contar do
resultado deste processo, por ordem de classificacao final, que poderao, ou nao, ser convocados em
caso de:
3.3.1. Desisténcia dos primeiros classificados.
3.3.2. Abertura de novas vagas.

4. CRITERIOS DE PARTICIPACAO:
4.1. Os(as) discentes interessados(as) devem apresentar um perfil dindmico, proativo, comunicativo, de
liderancga, senso de responsabilidade e de trabalho em equipe.
4.2. Ter disponibilidade de 8 horas semanais, para se dedicar as atividades referentes ao cumprimento do
Plano de Trabalho a ser estipulado pelo(a) coordenador(a) do treinamento.
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5. DA SELECAO:
5.1. A sele¢do dos(as) discentes inscritos(as) serd realizada através das etapas:

5.1.1. Andlise das informacgdes declaradas no formulario de inscrigao.

5.1.2. Andlise da documentacdo encaminhada.

5.1.3. Entrevista individual a ser realizada nos dias 08 de dezembro de 2025 ao dia 12 de dezembro
de 2025, das 9 as 12 horas de forma presencial.

5.1.4. Os candidatos selecionados passardo por um periodo de vivéncia com duracdo de 30 (trinta) dias,
durante o qual serdo avaliados quanto a proatividade, assiduidade, pontualidade,

responsabilidade, trabalho em equipe e comprometimento com as atividades propostas. A
avaliacdo sera realizada pela equipe responsavel pelo projeto, com base na observacdo direta e
em critérios previamente definidos. Ao término desse periodo, os candidatos que obtiverem
desempenho satisfatério em todos os aspectos avaliados serdo efetivados como treinandos da
UMVC.

6. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS:

6.1.

O resultado da selegdo sera divulgado no dia 15 de dezembro de 2025 no site da Pré-Reitoria de
Extensdo e no perfil do instagram @medvetcoletivoufra.

7. DA ATUAGAO:

7.1.

7.2.

A carga hordria de atuagdo serd de até 8 horas semanais, e um dia do final de semana de acordo com a
escala realizada no treinamento;
Adequacgdes de hordrios e dias de atuagdo poderdo ser pactuadas junto a coordenacdo do Projeto;

7.3. Ter disponibilidade para participagdo em reunides mensais e/ou extraordindrias, conforme agendamento

7.4.

prévio; participagdo obrigatéria em semindrios internos, bem como em atividades periddicas, como
mutirdo de castracdo e de limpeza. Também podera haver participacdo em acdes de extensao vinculadas
ao projeto, incluindo atividades educativas em escolas e em outros ambientes externos a universidade.
O periodo do Treinamento sera de 15 de dezembro de 2025 até 15 de junho de 2026, podendo haver
prorrogacao.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS:

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

Em hipdtese alguma sera aceita a inscricdo com documentagdo incompleta ou fora do prazo
estabelecido neste Edital;

A atuacdo voluntdria ndo gerard vinculo funcional ou empregaticio e nem obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias, estatutarias ou de qualquer outra natureza.

Na modalidade de trabalho voluntdrio ndo estd prevista nenhuma remuneracao.

Em caso de desligamento, a vaga podera ou ndo ser ocupada por outro(a) voluntario(a) que preencha
os requisitos predeterminados e componha o cadastro de reserva.

As atividades realizadas pelos(as) discentes serdo supervisionadas pela coordenagdo do Projeto de
Extensao.

E de inteira responsabilidade do(a) discente selecionado(a), apresentar, ao longo e no encerramento da
acao de extensdo, o Relatdrio Parcial e Final, dentro do Mdédulo de Extensdo, para fins de registro e
emissdo de certificado ao(a) discente;

Belém, 01 de dezembro de 2025
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